VILLE DE
NUElL-LES—AUBlERS

OFFRE
Agent polyvalent des services techniques

La ville de Nueil-les-Aubiers recrute un agent polyvalent des services techniques :

Sous la responsabilité hiérarchique de I'adjoint au responsable des services techniques, vous aurez pour principale
mission de garantir la mise en place technique des manifestations locales, tout en étant support des services
techniques pour la réalisation de taches diverses.

Missions / Activités

Pour mener a bien votre mission, vous aurez comme taches :

- Assurer la logistique et la mise en place technique des animations et manifestations locales
- Réaliser des travaux d'entretien des espaces publics et des batiments communaux

- Entretenir I'outillage, les engins de chantier et les véhicules

- Application des regles de santé et sécurité au travail

- Relation aux usagers

- Organisation de son activité en collaboration avec son supérieur hiérarchique

En tant qu'agent polyvalent au sein des services techniques, vous serez amené a effectuer des taches diverses
durant lesquelles vos compétences seront mises en avant.

Au sein des services techniques, la collaboration est de mise, ce qui nécessite une communication quotidienne
entre les divers interlocuteurs sur les contraintes et difficultés rencontrées.

Profil recherché

Vous étes rigoureux dans vos taches. Vous étes un bon communicant et vous appréciez le travail en équipe.

Vous étes diplomé dans le domaine et/ou, vous avez une expérience réussie similaire. Vous possédez le permis B.
Les permis EB, C et/ou EC seraient un plus.

Conditions d’emploi :

- Déplacements permanents sur les sites d'intervention

- Horaires éventuellement irréguliers ou décalés avec amplitude variable en fonction des obligations de service

- Relation avec différents services de la commune

Temps de travail : complet, annualisé 39h + RTT
Horaires d'hiver du 1* novembre au 31 mars 8h-12h 13h30-17h
Horaires d'été du 1* avril au 31 octobre 8h-12h-13h30-17h30

Rémunération : traitement indiciaire + IFSE + participation mutuelle et prévoyance + CIA le cas échéant
Avantages : Tickets restaurants + CNAS (Comité National d’Action Sociale)
Le cas échéant : + Supplément Familial de Traitement (si enfant a charge)

Pour candidater, adressez CV + Lettre de motivation + dernier arrété de situation a Monsieur Le Maire :
75 Avenue Saint-Hubert, 79250 Nueil-les-Aubiers, ou par mail a: rh@ville-nueil-les-aubiers.fr



